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LESER,

Wir sind mittendrin im Hitzesommer 2022 und freuen uns, lhnen ein wenig Lesestoff fur die heiRen Tage mitgeben zu
kénnen. Wir haben wieder viele spannende Themen aus dem Unternehmen fiir Sie gesammelt und informieren Sie iber
alles, was sich auf den Baustellen und/oder in unserer Hauptverwaltung tut. Auch auf Social Media gibt es tolle Neuigkeiten,
denn wir stellen aktuell jeden Mittwoch einen unserer Mitarbeiter vor. So lernen Sie auch die Kollegen kennen, denen Sie
nicht taglich bei der Arbeit Giber den Weg laufen ...

Bei den aktuellen Temperaturen ziehen wir primar vor all denjenigen Mitarbeitern unseren Hut, die drauf3en auf den Bau-
stellen und in unseren Kolonnen die Stellung halten und unsere Projekte auch unter diesen erschwerten Umstanden voran
bringen. Dafiir ein groRes DANKESCHON!

Und jetzt wiinschen wir all unseren Mitarbeitern einen schénen Sommer! Schnappen Sie sich ein erfrischendes Getrank
und machen Sie es sich bequem: viel Spal} beim Blattern!

ST
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Urspringlich als klassisches Hochbau-
unternehmen im Jahr 1925 gegrindet
ist die KUTTER GmbH & Co. KG heute
ein mittelstandisches Familienunter-
nehmen in dritter Generation, dessen
Leistungsspektrum nicht nur den Hoch-,
Tief- & Strallenbau, sondern auch den
Schlisselfertigbau, die Projektent-
wicklung sowie einen deutschlandweit
tatigen Frasbetrieb umfasst. Hauptsitz
ist der Standort Memmingen mit Gber
600 Mitarbeitern. Im April 2022 haben
wir unsere Geschaftsflihrung nochmals
erweitert, um fir die Zukunft weiterhin
optimal aufgestellt zu sein. Mehr dazu
lesen Sie auf den kommenden Seiten.

Qualitat, Flexibilitat und Zuverlassig- [ TR | Wy 7 m'
keit sind seit jeher unsere Werte, die il . ' il 1)
wir jeden Tag aufs Neue leben. Bes- 1
tens geschulte Mitarbeiter*innen sowie
ein moderner Maschinenpark stehen
dafir ein, dass alle Leistungen nach-
haltig, wirtschaftlich und professionell
ausgefihrt werden. So haben wir—und
Sie —die Garantie, dass alle Anspriiche

verantwortungsvoll erfillt werden. 23— wh e, -
. - e e a2 '._L:_..,_... - L o - - L B o

Geschdftsleitung
Von links nach rechts:

Jiirgen Rogg — Geschdftsfiihrer, Tief- und Straflenbau | Mark Heutig — Geschdiftsfiihrer, Frdsen

Andreas Haas — Generalbevollmdchtigter, Geschdftsleiter, Finanzen | Peter Groll — Gesellschafter, Geschdiftsfiihrer,

Tief- und Straf3enbau, Frisen | Rudolf Groll — Gesellschafter, Geschdiftsfiihrer, Hochbau, Fréisen

Ulrich Dick - Geschdiftsfiihrer, Hochbau, Projektentwicklung | Rainer Rogg — Geschdiftsfihrer, Tief- und Straflenbau
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UNSERE GESCHAFTSLEITUNG

FUR DIE ZUKUNFT SICHER AUFGESTELLT

MEMMINGEN

KUTTER
BAUUNTERNEHMUNG

Als weitere Mitglieder der Geschafts-
leitung wurden zum 01.04.2022 die
Herren Rainer und Jurgen Rogg be-
stellt. Gemeinsam mit dem Prokuristen
Andreas Binder und dem geschafts-
fuhrenden Gesellschafter Peter Groll
verantworten die Herren in Zukunft den
Bereich Tief- und Stralenbau, zu dem
weitere Tochtergesellschaften gehdren.

Weiter informieren wir Sie, dass Herr Ar-
min FaRlin, ebenfalls mit Wirkung zum
01.04.2022, zum weiteren Prokuristen
der Gesellschaft berufen wurde. Herr
FaRlin ist bereits seit 2015 fiir den Be-
reich Schlisselfertigbau bei der Bau-

unternehmung KUTTER verantwortlich.
Die Bauunternehmung KUTTER ge-
wahrleistet damit auch weiterhin lhr zu-
verlassiger und leistungsstarker Partner
in allen Baufragen zu sein und stellt die
Weichen fir die Zukunft.

Vor allem im Bereich Digitalisierung
machen wir derzeit gro3e Schritte und
werden dies auch in den kommenden
Jahren tun. Wir werden unsere inter-
nen Prozesse auf den Priifstand stellen
und so nach und nach alle Bereiche
innovativ fur die Zukunft ausrichten. Mit
unserer erweiterten Geschaftsleitung
sind wir zudem sehr resilient. Wir sind

in der Lage, Risiken und Chancen am
Markt friihzeitig zu erkennen und ohne
anhaltende Konsequenzen gegenzu-
steuern. So bleiben wir unseren Ge-
schaftspartnern, aber vor allem auch
unseren Mitarbeitern ein zuverlassiger
Partner.

Erfahrung und héchste fachliche Quali-
fikation gepaart mit einer hohen Inno-
vationskraft: Das ist es, was die ,neue”
KUTTER-Geschéftsleitung ausmacht.

Wir wiinschen allen Berufenen viel Er-
folg bei den anstehenden Aufgaben.
Peter & Rudolf Groll, geschdiftsfiihrende Gesellschafter

UALIFIZIERUNG ¢
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REFERENZ TIEF- & STRARENBAU

REGENRUCKHALTEBECKEN

ENGETRIED

ZAHLEN
DATEN
FAKTEN

- Auftraggeber Wasserwirtschaftsamt
Kempten

- Bauzeitraum 09/2021 bis 10/2023

- Erdbewegung 200.000 m?

- Kalk-/Zementbinder 7.000 to

- Ddmmschiittmaterial 120.000 m?

- Drainage-/Ablaufleitungen DW 300-400
1.500 m

- Auftragssumme 6.443.000,00 €

HIER
GEHT'S
ZUM
VIDEO!

KUTTER Bauunternehmung

KUTTER Bauunternehmung
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REFERENZ ASPHALTBAU
FAHRBAHNSANIERUNG DER A7

BAD GRONENBACH - DIETMANNSRIED

ZAHLEN
DATEN
FAKTEN

- Auftraggeber Autobahn GmbH
des Bundes

- Bauzeitraum 05/2022 bis 07/2022

- Sanierungsfldche 60.000 m*

- Auftragssumme 2.310.000,00 €

GRORMASCHINEN
M
EINSATZ

Ein paar Eindriicke haben wir auf der
Baustelle auf der A7 bei Bad Grénenbach
eingefangen. Hier war das KUTTER
Tief- und Strallenbau-Team von Anfang
Mai bis Ende Juli mit zwei Grof3frasen,
30 Sattelfahrzeugen und vier Asphalt-
fertigern mit Beschicker vor Ort, um im
Auftrag der Autobahn GmbH des Bun-
des den Fahrbahnbelag zu erneuern.
S. Holzmann, Tief- und Straf3enbau

REFERENZ ASPHALTBAU

NEUER FAHRBAHNBELAG AUF DER B472

HIER GEHT'S
ZUM VIDEO!

INGENRIED

ZAHLEN FAHRBAHNSANIERUNG
DATEN AUF

FAKTEN 6,2 KILOMETERN

- Auftraggeber Staatliches Bauamt
Weilheim

- Bauzeitraum 06/2022 bis 07/2022

- Gesamtflache 65.000 m?

- Ldnge Fahrbahnmarkierung 26.000 m

- Auftragssumme 2.540.000,00 €

Im Auftrag des staatlichen Bauamts
Weilheim arbeitete das KUTTER-Team
auf der B472 bei Ingenried.

An der Fahrbahnsanierung waren bis zu
30 Sattel- und Vierachskipper beteiligt,
um die BundesstralRe auf einer Gesamt-
lange von 6,2 Kilometern zu sanieren.
Dabei wurden auch 250 Meter Entwas-
serungsrinnen erneuert. Zum Einsatz
kamen dabei zwei Asphaltgrof3- sowie
eine Asphaltkleinfrase und zwei grol3e
Asphaltfertiger mit Beschicker.

S. Holzmann, Tief- und Straf3enbau

KUTTER Bauunternehmung

KUTTER Bauunternehmung

HIER GEHT'S
ZUM VIDEO!
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REFERENZ FRASEN BAUEN IST LEBEN
STAUBFREIES HALLENFRASEN

WEINSHEIM

EXAKT

AN -n
KUNDENBEDURFNISSE
ANGEPASST

Staubfreies und erschitterungsarmes
Frasen in Innenrdumen — wir sind die
Spezialisten: Wie genau Kabelkanale
oder Profile in einer geschlossenen
Halle entstehen, zeigen wir lhnen in
unserem Video.

Wir haben die Arbeiten bei unserem

Kunden PRUM-Tiurenwerk GmbH in b .::LJ"' A
Weinsheim mit der Kamera begleitet. IST U NS WIC HTIG! F{_II ;
Samtliche Mallnahmen werden im =T
Vorfeld mit dem Kunden besprochen BEWERTEN SIE UNS JETZT! E TR
und exakt an dessen Bedurfnisse an-
gepasst. So kdnnen wir beispielsweise

auch in Hallen arbeiten, die noch mit EINFACH Emm
Lagerware bestiickt sind, da keinerlei EINSCANNEN =—mm "
Staubemission entsteht. UND L= =

Frasen in Bauwerken: schnell, sauber, 0 [ =
prazise, kostenglnstig, KUTTER. VIDE E 1
K. Jaksch, Frésen AN SC HAU E N ! L

WWW.KUTTER.DE




REFERENZ HOCHBAU REFERENZ PROJEKTENTWICKLUNG

NEUBAU HEIZZENTRALE MEHRFAMILIENHAUSER KONIGSGRABEN

RAVENSBURG MEMMINGEN

ZAHLEN
DATEN
FAKTEN

- Auftraggeber Landkreis Ravensburg
- Bauzeitraum 03/2021 bis 10/2021
- Auftragssumme 526.500,00 €

-
DIE
NORDUMFAHRUNG
EBNAT
Die neue Heizzentrale, die im Frihjahr
durch Landrat Harald Sievers eingeweiht ’ggﬁ’ﬁ‘“
wurde, hatdas Ziel, das Areal, in dem bis g - .
2026 auch ein zentrales Kreishaus so-
wie der Neubau einer Schule entstehen ZAHLEN MODERN
soll, energieautark werden zu lassen. DATEN UND
FAKTEN ZENTRUMSNAH
KUTTER durfte hierbei mit dem Bau
der Heizzentrale mit ihren 8 Meter ho- - Bauzeitraum 02/2020 bis 11/2021 FuBlaufig zur Memminger Altstadt hat
hen Sichtbetonwanden einen wichtigen - Grundstiicksflache 3.100 m? KUTTER in einer knapp zweijahrigen
Beitrag leisten. Wir bedanken uns beim - BGF 3.248 m? Bauphase ein modernes Wohnareal
Landkreis Ravensburg fur den Auftrag. - Gesamtwohnfléche 2.822 m? erschaffen. In insgesamt drei Hausern
D. Winter, Hochbau - Mehrfamilienhduser 3 haben 28 Wohnungen Platz gefunden,
- Wohnungen 28 zu jeder Wohneinheit gehoért aulRerdem
- Tiefgaragenplétze 28 ein Tiefgaragenstellplatz. Hochwertige

Materialien, moderne Grundrisse sowie
die aktuelle technische Ausstattung
machen das Projekt zu einem wahren
Wohnerlebnis.

. Die Wohnanlage ist fertiggestellt und
Y wurde von unserem Unternehmen
¥ kutterhaus-WOHNKONZEPTE im Ein-
? zelvertrieb verkauft.

Spezial:
Das halbautomatische Parksystem.
Mehr Infos finden Sie im Video.

D. Winter, Hochbau

I 16 KUTTER Bauunternehmung KUTTER Bauunternehmung
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WIR HABEN'S GEBAUT!

REFERENZ TIEF- & STRARBENBAU
FAHRBAHNSANIERUN
A7 BAD GRONEN




WIR GRATULIEREN e AN KUTTER

AUSBILDUNGSENDE 2022

MEMMINGEN/MINDELHEIM

BESTE
KARRIEREAUSSICHTEN

-
In den vergangenen Wochen durften wir
einige unserer (nun ehemaligen) Auszubil- ﬁ@g ﬁB AU
denden zu ihrer bestandenen Berufsaus-
bildung beglickwunschen. Alle Ausbilder MEMMINGEN MEMMINGEN MEMMINGEN

sind sehr stolz auf ihre jeweiligen Schiitz- Maurer* Industriekaufleute* Asphaltbauer*

linge! Wir wiinschen den jungen Men- Beton- & Stahlbetonbauer* Strakenbauer*

schen einen super erfolgreichen Start in B %L, B stefiihrer*
ihr jeweiliges Berufsleben und freuen uns, [0 marbeton \.’ augeratefuhrer

viele von ihnen weiterhin als Kolleginnen RESULT-Recycling BAD WORISHOFEN
und Kollegen zu behalten. So wéchst das AITRACH LANDSBERG OIS N
KUTTER-Team stetig weiter und erhalt Betonfertigteilbauer* ey 8 P .
wertvolles Know-how und engagierte Kaufleute fir BUromanagement* Strallenbauer
Arbeitskrafte. Neben den hier abgebil- Baugeratefuhrer*
deten Absolvent d Absolventi

eten Absolventen und Absolventinnen IGLING

Gickwil ir weiter: YA RE e QN A 2O
beglickwiinschen wir weiter pﬂﬂ:}UK' iGN ‘-0&"’ ”K:» Baustoffprifer Geo- & Asphalttechnik*

Florian-Sebastian Hiindorf Fachinformatiker fir Systemintegration e MEMMINGEN *
Marcel Stepins Fachinformatiker fiir Systemintegration BK‘KIES Nutzfahrzeugmechatroniker* B

Tom Schéllhorn Land- und Baumaschinenmechatroniker g 3 o o
Roman Bartenschlager Land- und Baumaschinenmechatroniker i A Ea‘ge\:\gi?li:s:r’r?eiigniker Berufskraftfahrer

Marcel Waldmann Berufskraftfahrer | ¢ B i g*

Mohammed Zangana Baugeratefiihrer _ . Sand & Kies
Benjamin Hoge Baugeratefihrer ;

TiEF- STRASSENBAU-

In der Firmengruppe bei Xaver Riebel Bauunternehmung GmbH & Co. KG:

Zelalem Arega Maurer %
Nihal Hussain Maurer

Salahuddin Shahzada Maurer

Taro Scharpf Beton- und Stahlbetonbauer

LW
o

In wenigen Wochen starten wir dann in
ein neues Ausbildungsjahr! Wir freuen
uns darauf, neue Charaktere kennenzu- Ausbilder Florian Lauhues und Geschdiftsleiter Andreas Haas
lernen und weiterhin mit unseren Aus- gratulieren Selina Schiitz und Katharina Wipjeweski zur er-
zubildenden zu wachsen. folgreich abgeschlossenen Ausbildung zur Industriekauffrau.
Kennen Sie jemanden, der aktuell auf
der Suche nach einem Ausbildungsplatz
ist? Dann wenden Sie sich einfach an
unsere Personalabteilung. Sehr gerne
auch ganz unkompliziert iber Whats-

App unter 0170 8551 500!
A. Sturm, Ausbildungsleitung

@ FOLLOW US ON INSTAGRAM
kutter_bauunternehmung

KONTAKTAUFNAHME JETZT AUCH PER
(® WhatsApp UNTER 0170 8551 500!

a8

Ausbilder Markus Lobner gratuliert Artem Burtyk zur erfolg- Ausbilderin Simone Eichiner gratuliert Luca Schuster zur er- K U TT E R G M B H & CO KG BAU U N T E R N E H M U N G

reich abgeschlossenen Ausbildung zum StrafSenbauer.  folgreich abgeschlossenen Ausbildung zum Berufskraftfahrer.

Augsburger Str. 55 | 87700 Memmingen | Tel. 08331 8551-0
— 20 KUTTER Bauuntermehmung DAS BEWERBUNGSFORMULAR FINDEST DU UNTER KUTTER.DE WWW.KUTTER.DE



#MITARBEITERMITTWOCH
MITARBEITER STELLEN SICH VOR

MEMMINGEN

FOLGT KUTTER
AUF DEN SOCIAL MEDIA-KANALEN

DREHARBEITEN
BEI
KUTTER

Viele von Ihnen haben es bereits mitbe-
kommen: Die KUTTER-Werbeagentur
medienblick ist aktuell einmal im Monat
in Memmingen und kiinftig auch in unse-
ren Niederlassungen zu Dreharbeiten im
Haus. Doch was hat es mit diesen Video-
produktionen auf sich?

Bei den Dreharbeiten wird dafiir gesorgt,
dass Sie sich wohl fihlen und darauf ge-
achtet, dass Sie perfekt riilberkommen.
Wichtig ist, aufgrund des Greenscreens
auf griine Kleidung zu verzichten!

Wer ist bei KUTTER vor Ort?

Von medienblick sind meist Nina Hufna-
gel, Ramona M6Rmer und teilweise der
Agenturinhaber Daniel Weillenberger
(siehe Foto) bei KUTTER.

lﬂ“‘ 4 1 1814 m .
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Das Konzept von medienblick hierzu
heil’t: ,KUTTER Mitarbeiter stellen sich
vorl*

Mit dieser Kurzvorstellung der KUTTER

\
muu\‘\\\n\n ;"ﬁ‘ﬂ\.‘”\.“\“\ ]
16 Y <

lﬁ‘muu\lﬂ\ﬂ\ﬂ N 8 ‘i""’.

Mitarbeiter*innen lernt man sich noch
besser kennen, da man von der Kollegin
oder vom Kollegen Dinge erfahrt, auf die
man im Gesprach untereinander meist
nicht kommt. So erfahrt man die ein oder
andere Gemeinsamkeit und lernt sich da-
durch noch besser kennen. Die KUTTER-
TV-Systeme spielen die einzelnen Videos
tonlos mit Untertitel ab.

Warum diese Vorteile nicht auch fiir
zukiinftige Kolleg*innen nutzen?
Wenn ein Unternehmen wachst, ist es
wichtig, dass zukiinftige Mitarbeiterinnen
ins Team passen und ein gutes Arbeits-
klima bestehen bleibt. Daher strahlen wir
diese Videos nach lhrer Freigabe — und
auch nur dann — 6ffentlich aus. Sie fin-
den diese #MitarbeiterMittwoch-Videos
auf den KUTTER-Social-Media-Kanalen
wie beispielsweise Instagram, Facebook
und YouTube. Findet der Betrachter der
Videos die KUTTER Mitarbeiter*innen
sympathisch, ist ihm/ihr das Unterneh-
men gleich etwas vertrauter. Er/Sie kann
sich besser vorstellen im KUTTER-Team
zu arbeiten. Denn KUTTER ist es wichtig,
ein angenehmes Miteinander zu wahren
und ein positives Arbeitsklima zu schaf-
fen. Schlielich verbringt man mit seinen
Kolleg*innen oft mehr Zeit, als mit einer
Freundin oder einem Freund.

Wie laufen die Dreharbeiten ab?
Selbstverstandlich ist medienblick be-
wusst, dass bei KUTTER nicht nur Influ-
encer arbeiten, die sich alltaglich vor einer
Kamera prasentieren. Mit dem folgenden
Video zeigt unsere Agentur, wie einfach
es ist, sich als ein Teil des Unternehmens
Zu prasentieren:

. 02

Selbstverstandlich konnen die Fragen so
oft wiederholt werden, bis Sie mit Ihrer
Antwort zufrieden sind und Versprecher
werden im Nachhinein einfach aus dem
Video rausgeschnitten. Nach jedem
Dreh bekommen Sie das Video nach
ca. 4-6 Wochen zur Korrektur bzw. Frei-
gabe. Fertig produzierte und geschnitte-
ne Videos werden erst einmal garantiert
nur an die Person geschickt, die vor
der Kamera stand. Der- oder diejenige
kann sich das Video in Ruhe ansehen
und Anderungswiinsche personlich mit
medienblick besprechen. Auch das Her-
ausnehmen einzelner Fragen im Nachhi-
nein ist Uberhaupt kein Problem. Selbst,
wenn Sie lhr Video spater doch nicht
mehr veroffentlicht haben wollen, kon-
nen Sie das einfach frei heraus sagen
und wer einen zweiten Versuch mochte,
da das erste Video nicht gefallen hat,
teilt dies medienblick einfach mit. So fallt
es jedem leicht dabei zu sein. Viele, die
zuerst nicht mitmachen wollten, sind im
Anschluss stolz auf ihr Video und leiten
es sogar begeistert weiter.

Welche Fragen werden gestellt?

Die Interviewfragen sind in zwei Be-
reiche aufgeteilt. Beim ersten Teil stellt
Frau Hufnagel Fragen, die Sie im Vorfeld
hiermit zur Ansicht — und wer mdchte zur
Vorbereitung — bekommen, damit Sie
wissen was Sie erwartet. Wenn jemand
auf eine Frage nicht antworten mochte,
dann darf er dies bei den Dreharbeiten
einfach sagen. Nicht jede Frage passt
zu jeder Person/zu jedem Berufsbild
oder man mochte diese einfach nicht
beantworten. Alles kein Problem! Beim
zweiten Teil stellt Frau Hufnagel spon-
tane Entweder-oder-Fragen. Aber keine
Angst. Diese Fragen kann man entwe-
der nur mit einem Wort beantworten
oder mit einem Satz, der die Antwort
naher erklart. Wenn die Frage nicht
passt, kann man natirlich auch mitdem
personlich passenden Wort antworten.

KUTTER Bauunternehmung
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Wir hatten es beispielsweise auch
schon, dass eine Spontanfrage wie
,Home-Office oder Blro?“ mit ,Bau-
stelle” beantwortet wurde oder bei der
Frage ,Berge oder Meer?“ die Antwort
+Auf Korsika geht beides® war. Auch hier
kann man unpassende Fragen naturlich
einfach Uberspringen.

Wer war bereits dabei?

Die ersten Drehtage waren mit Perso-
nen besetzt, die sich selbst gemeldet
hatten. Nun haben wir begonnen, ein-
zelne Personen spontan im persoénli-
chen Gesprach oder telefonisch darauf
anzusprechen. Oft sprechen auch die-
jenigen, die bereits dabei waren, ihre
Kolleg*innen an, weil es wirklich Spal}

g s mpnat
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gemacht hat. Wir freuen uns, dass be-
reits aus den verschiedensten Berei-
chen einige Personen dabei waren und
wir noch keine Absagen bekommen
haben.

Dabei sein ist alles!
Wenden Sie sich direkt an die Perso-
nalabteilung, um sich fir den nachsten
Drehtag anzumelden.

Wir sind stolz auf den Erfolg!

Wir sind stolz wie Mitarbeiter*innen als
Markenbotschafter fungieren und wie
gut die Videos bei allen ankommen bzw.
mit einem positivem Feedback auch be-
lohnt werden. Vielen Dank!

V. Schwendiger, Personalabteilung

ALSO MACHEN SIE MIT UND MELDEN SIE SICH!
UNSER KOLLEGE M. PRIGGE BRINGT ES GUT AUF DEN PUNKT:

KUTTER Bauunternehmung
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NEUE VIDEOS
JEDEN MITTWOCH

AB 18:00 UHR

IN DEN SOZIALEN MEDIEN!
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EIN HOCH AUF UNSER BAUHOFTEAM
TAGLICH IM EINSATZ FUR UNSERE BAUSTELLEN

MEMMINGEN/MINDELHEIM

WIR
STELLEN
VOR

Ca. 10.000 m2ist er grof3, unser Bauhof
in Memmingen. Dazu kommt ein Bauhof-
lager in Mindelheim, das wir gemeinsam
mit unserer Tochterfirma Xaver Riebel
betreiben. Unsere Bauhofmitarbeiter
agieren oft unsichtbar im Hintergrund,
arbeiten aber als eingespieltes Team
hocheffizient im Dienste der KUTTER-
Baustellen. Allein in Memmingen ver-
zeichnen wir taglich ca. 80 Materialent-
nahmen. Dazu kommen jede Menge
Baustellenvorbereitungen. Im Lager
haben wir im Innen- und Auf3enbereich
Hochregale mit Platz fir mindestens
500 Paletten. Zudem gehéren zum Bau-
hoflager eine eigene Schreinerei, ein

I 24

Containerdienst sowie eine Lackiererei.
Fur die Baustelleneinrichtungen stehen
dort finf Kran-LKW sowie ein Ballast-
LKW und ein Muldenfahrzeug bereit.
Die Kran-LKW werden zusatzlich fir
die Baustelleneinrichtungen der Firma
Xaver Riebel genutzt.

Die Gerateverwaltung vor Ort koordi-
niert die Ausgabe von einer Vielzahl an
Kleingeraten und Arbeitsmaschinen.
Darlber hinaus werden von hier aus
Uber 1.000 Kraft- und Nutzfahrzeuge
verwaltet sowie die An- und Abmeldung
unseres groflen Baumaschinenparks
mit Uber 500 Maschinen abgewickelt.

Unsere Disposition im Bereich Tief-
und Straflenbau sowie fiir den Bereich
Frasen agiert extra und ist nicht Teil
unseres Bauhof-Teams. Die stellen wir
vielleicht in der nachsten Ausgabe der
KUTTER-Zeitung vor. Das gleiche gilt
fur unsere Heinzelmannchen (m/w/d)
im Bereich Gebaudemanagement und
Elektrik sowie fur unsere KUTTER-KFZ
Mannschaft. Es bleibt also spannend ...

Wir nehmen den Artikel zum Anlass,
uns beim kompletten Team des Bauhof-
Lagers zu bedanken! Es ist so wertvoll,
was Sie taglich alles moglich machen!
V. Schwendiger, Personalabteilung

KUTTER Bauunternehmung




GRORES BEWEGEN!

KUTTER

ABTEILUNG SICHERHEIT & UMWELT
IHRE AUGEN LIEGEN UNS AM HERZEN

MEMMINGEN

BAULEITER wmwip)

IM BEREICH TIEF- & STRARENBAU, HOCHBAU UND SCHLUSSELFERTIGBAU

KUTTER VORTEILE

» Unbefristetes Arbeitsverhaltnis
» Leistungsgerechte Entlohnung
» Zukunftssichere und brancheneinmalige Sozialleistungen
: mit eigenem KUTTER-Versorgungskonzept
' » Spannende und abwechslungsreiche Projekte,
in denen Teamarbeit und Eigeninitiative gefragt sind

Klingt das interessant fur Sie?
Dann freuen wir uns Uber lhre Online-Bewerbung.

S
man
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KUTTER GMBH & CO. KG BAUUNTERNEHMUNG
Augsburger Str. 55 | 87700 Memmingen | Tel. 08331 8551-0
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WWW.KUTTER.DE

FUR
UNSERE
MITARBEITER

Zuschuss fiir Arbeitsplatzbrillen

Sie bendtigen an lhrem Arbeitsplatz eine
Brille mit Sehstarke? Dabei spielt es kei-
ne Rolle, ob Sie bei uns im Biro am
Bildschirm sitzen, LKW-Fahrer sind oder
eine unserer Baumaschinen bedienen.
Wir bendtigen lediglich eine Bescheini-
gung lIhres Augenarztes und bezuschus-
sen lhre neue Brille mit 50,00 Euro.*

*ausgenommen Sonnenbrillen.

ARBEITSSPLATZBRILLE

KUTTER Bauunternehmung

Arbeitsschutzbrillen in Sehstirke
Auf unseren Baustellen steht die Sicher-
heit unserer Mitarbeiter an hodchster
Stelle. Das Tragen einer Schutzbrille bei
der Verrichtung bestimmter Arbeiten ist
daher unerlasslich. Damit alle Mitarbei-
ter prazise arbeiten kénnen, erhalten
Sie ab sofort Schutzbrillen, die speziell
auf Ihre Augen abgestimmt sind.

Sie leiden unter einer Fehlsichtig-
keit? Dann teilen Sie uns |lhre Werte
mit und wir stellen lhnen eine UVEX-
Arbeitsschutzbrille in lhrer Sehstarke
zur Verfiigung. Dabei stehen verschie-
dene Modelle fiir Sie zur Auswahl.

ARBEITSSCHUTZBRILLE

Und so einfach gehts:

Wir haben einen internen Prozess ent-
wickelt, der es Ihnen so einfach wie
mdglich macht, lhre neue Brille zu be-
stellen.

So erhalten Sie lhre Arbeitsschutz-

brille:

1. Sie informieren lhren Vorgesetzten
Uber |hre Fehlsichtigkeit und fullen
den Antrag auf eine Schutzbrille in
Sehstarke aus.

2. Der Vorgesetzte leitet den Antrag in-
tern weiter und informiert Sie, sobald
dieser bearbeitet ist.

3. Sie erhalten einen Freigabeschein,
mit welchem Sie zu einem KUTTER-
Partneroptiker gehen kénnen, um
sich dort Ihre UVEX-Arbeitsschutz-
brille auszusuchen.

4. Sobald die Brille fertig ist, erhalten Sie
Ihre persénliche Arbeitsschutzbrille.
Diese ist selbstverstandlich komplett
kostenfrei.

So erhalten Sie Ihre Arbeitsplatzbrille:

1. Sie lassen sich von lhrem Augenarzt
Ihre Fehlsichtigkeit bestatigen und
legen das Attest dem Antrag auf die
Arbeitsplatzbrille bei.

2. Den ausgefillten Antrag leiten Sie an
Ihren direkten Vorgesetzten weiter,
der sich intern um die Abwicklung
kiimmert.

3. Nachdem Sie die Firmierung im
Fielmann-Bestellschein eingegeben
haben, erfolgt bei Abrechnung ein au-
tomatischer Abzug in H6he von 50,00
Euro brutto, welcher uns direkt von
Fielmann weiterberechnet wird. Sie
mussen sich darum nicht kimmern.

4. Sie suchen sich beim Optiker lhre
Lieblingsbrille aus und sparen sich mit
dem KUTTER-Gutschein 50,00 Euro
auf Fassung und Glaser.

Die Antrége auf eine Arbeitsschutz- und
Arbeitsplatzbrille in Sehstarke haben wir
fir Sie im Intranet hinterlegt. Sie kon-
nen die Formulare auch einfach Uber
den entsprechenden QR-Code links
herunterladen.

M. Mohrdieck, Sicherheit & Umwelt
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WIR FAHREN MIT HVO
AUCH UNSER FUHRPARK WIRD NACHHALTIG

MEMMINGEN

NESTE

RESSOURCEN
SCHONEN

KUTTER war und ist es ein groRes An-
liegen, ressourcenschonend und nach-
haltig zu agieren. Das verstehen wir
unter unternehmerischer Verantwortung
gegenuiiber der Umwelt. Angefangen bei
den Photovoltaik-Anlagen auf den Be-
triebsdachern Uber die groRtmdgliche
CO,-Einsparung und Feinstaubreduzie-
rung bis hin zur bewussten Nutzung der
noch vorhandenen Baumaterialien.

Nachdem KUTTER in vielen Bereichen
also bereits recht gut aufgestellt ist, war
es uns ein Anliegen, unseren groften
Energietrager, ndmlich den KUTTER
Fuhrpark sowie die Mischwerke, ge-
nauer unter die Lupe zu nehmen und
nach einer Mdglichkeit zu suchen, die-
sen zukunftssicher und energieeffizient
auszurichten. Dabei sind wir auf das
finnische Unternehmen NESTE gesto-
3en, das einen nachhaltigen Kraftstoff
herstellt. Dieser wird Gberwiegend aus
erneuerbaren Rohstoffen, Fettsauren,
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aus Rest- und Abfallstoffen sowie aus
Siedlungsabfallen gewonnen. Das gan-
ze nennt sich HVO. Das steht fiir Hydro-
treated Vegetable Oils.

Anders als Biodiesel

Wer jetzt beim HVO an eine Art Biodie-
sel denkt, liegt jedoch falsch! HVO ist
chemisch absolut identisch zum fossilen
Diesel, der aus Rohdl mit Hilfe von Raf-
finerieverfahren gewonnen wird. HVO
enthalt keinerlei Aromaten, die wesent-
lich zur Feinstoffbelastung beitragen.
Die CO,-Emissionen mit dem NESTE-
Kraftstoff sind um 90 % gesenkt. Dies
ist auf den Einsatz von regenerativen
Rohstoffen zuriickzufiihren. Der emit-
tierte Kohlenstoff zirkuliert beim HVO-
Kraftstoff von NESTE im Kreislauf. Der
neue Kraftstoff ist in Deutschland noch
nicht zugelassen, darf jedoch in firmen-
internen Betankungen unter bestimm-
ten Bedingungen zum Einsatz gebracht

werden. Derzeit beschrankt sich der
Einsatz iberwiegend auf schwere Nutz-
fahrzeuge sowie offentliche Flotten.
KUTTER projektiert im ersten Schritt
den klimaneutraleren HVO-Kraftstoff
bei diversen Fahrzeugen unterschied-
licher GréRenordnungen, so dass der
CO,-Fulabdruck von KUTTER dadurch
signifikant gesenkt wird.

Die Vorteile sind enorm

Der HVO-Kraftstoff bietet sogar Vorteile
gegenuber dem handelsiblichen —
sprich fossilen — Diesel. So ist er ge-
ruchlos, sehrlange lagerfahig und weist
im Vergleich zum herkdmmlichen Diesel
eine ,bessere Wassergefahrdungs-
klasse (WHG 1) auf. Dies fluhrt dazu,
dass deutlich geringere Anforderungen
an die Lagerung gestellt werden mus-
sen. Dank seiner sauberen Verbren-
nung hoffen wir auf eine Reduzierung
der Wartungsintervalle der Abgasreini-

KUTTER Bauunternehmung

gung der Fahrzeuge. Auch kalte Winter,
wie diese im Allgau Ublich sind, Uber-
stehen unsere Fahrzeuge mit HVO bes-
ser, da herkdmmlicher Diesel bei kalten
Temperaturen oftmals verdickt und so
die Filter verstopft. Ein weiterer Vortell
ist, dass der neue Kraftstoff mit fossilem
Diesel kompatibel ist und somit auch der
jeweils andere Treibstoff nachgetankt
werden konnte. All dies Uberwiegt fur
uns den hoheren spezifischen Preis,
denn KUTTER leistet hiermit einen
wichtigen Beitrag fur die Zukunft.

Wieso setzt KUTTER nicht komplett
auf Elektromobilitdt?

Bei PKW nutzt KUTTER Uberall dort, wo
es moglich ist, die Elektromobilitat. Auf
den Schwerlast- bzw. Nutzfahrzeugbe-
reich ist die Elektromobilitdt jedoch (noch)
nicht anwendbar. Des Weiteren sind die
Ladeinfrastrukturen auf Baustellen derzeit
noch nicht vorhanden. Als Unternehmen

KUTTER Bauunternehmung

sind wir schlichtweg davon Uberzeugt,
dass die Energiewende nicht allein durch
die Konzentration auf E-Mobilitat oder gar
den Wasserstoff machbar ist.

Offen fiir Neues
Wir freuen uns, dass wir mit NESTE und
dem Distributor EDI Partner gefunden
haben, mit denen wir unseren Fuhrpark
zukunftssicher und ressourcenscho-
nend betreiben kdénnen und sind wei-
terhin in allen Unternehmensbereichen
darum bemdiht, nachhaltige Lésungen
zu schaffen.
Selbstverstandlich halten wir Sie tGber
alles Wissenswerte aus unserer Abtei-
lung Sicherheit und Umwelt auf dem
Laufenden und kénnen lhnen in der
nachsten Ausgabe der Unternehmens-
zeitung sicherlich wieder etwas Neues
prasentieren. Bleiben Sie gespannt!

M. Mohrdieck, Sicherheit & Umwelt

MITARBEITER

200-7

Alles Wissenswerte rund um das Thema NESTE gibt es in
Kiirze auch in einem Video. Derzeit laufen die Dreharbeiten

mit Projektleiter M. Mohrdieck.
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DANN BEWERBEN SIE SICH JETZT!
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GRORES BEWEGEN!

KUTTER

DATENSICHERHEIT

ANGRIFFE ABWEHREN, DATEN SCHUTZEN

MEMMINGEN

FACHARBEITER mwi

IM BEREICH HOCHBAU UND TIEF- & STRARENBAU

KUTTER VORTEILE

» Unbefristetes Arbeitsverhaltnis

» Leistungsgerechte Entlohnung

» Zukunftssichere und brancheneinmalige Sozialleistungen
mit eigenem KUTTER-Versorgungskonzept

» Spannende und abwechslungsreiche Projekte,
in denen Teamarbeit und Eigeninitiative gefragt sind

Klingt das interessant fur Sie?
Dann freuen wir uns tber lhre Online-Bewerbung.

¥ BEWERBEN SIE
4 SICH JETZT!

KONTAKTAUFNAHME JETZT AUCH PER 9 WhatsApp UNTER 0170 8551 500!
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KUTTER GMBH & CO. KG BAUUNTERNEHMUNG
Augsburger Str. 55 | 87700 Memmingen | Tel. 08331 8551-0
DAS BEWERBUNGSFORMULAR FINDEN SIE UNTER KUTTER.DE

WWW.KUTTER.DE

JEDER
KANN
HELFEN

Es gibt mittlerweile kaum jemanden,
der nichts von der steigenden Anzahl
an Hackerangriffen auf mittelstéandische
Firmen gehort hat. Denn langst sind nicht
mehr nur groBe Konzerne, wie jlingst
der AGCO Konzern mit seiner Marke
Fendt von Datendiebstahlen betroffen.
Immer &fter sind kleine und mittelstan-
dische Unternehmen Ziel von Schad-
software, die den Betrieb nahezu lahm
legen und sensible Daten abgreifen.
Selbstverstandlich ist es Aufgabe der
IT-Abteilung, das eigene Unternehmen
moglichst sicher aufzustellen und doch
hilft die beste Firewall nichts, wenn die
Mitarbeiter nicht ausreichend informiert
sind und gemeinsam mit den Kollegen
aus der IT an einem Strang ziehen. Denn
letzten Endes kann jeder einzelne Mit-
arbeiter dazu beitragen, die firmeninter-
nen Daten zu schitzen und so einen
reibungslosen Datenfluss innerhalb des
Unternehmens sicherzustellen — sei es

PRAXISTIPP
BURO

» Offnen Sie keine Anhange, wenn Sie
keinen Anhang erwarten und es kei-
nen konkreten Bezug gibt. Bei ver-
dachtigen Mails wenden Sie sich bitte
an die IT-Abteilung.

» Bildschirm bei jedem Verlassen des
Arbeitsplatzes sperren (WIN + L).

» Bildschirme so positionieren, dass In-
halte nicht unberechtigt einsehbar sind.

» Vertrage mit Kunden oder Genehmigun-
gen werden unter Verschluss gehalten.

» Personalunterlagen und Bewerber-
unterlagen werden ausschliel3lich
unter Verschluss gehalten.

» Kunden oder Besucher warten in den
Besprechungszimmern und nicht in
Biros.

» Unterlagen werden in Schreddern ent-
sorgt, nicht einfach in einem Papierkorb.

durch das Erkennen und Melden von
sogenannten Phishing-Mails oder das
Verweigern dubioser Updates.

KUTTER-Broschiiren zum
Datenschutz

Unabhangig von der Gefahr durch
Profi-Hacker hat KUTTER eine wich-
tige Broschure fir seine Mitarbeiter er-
stellt. Dabei geht es nicht nur darum,

PRAXISTIPP
BAUSTELLE

» Mobile Endgerate (z. B. Smartphone)
nicht unbeaufsichtigt liegen lassen.

» Laptops sperren, sobald dieser nicht
mehr aktiv verwendet wird (WIN +L).

» Mithéren beim Telefonieren vermeiden.

» Vorsicht mit Notizen und Aufzeichnun-
gen, die personenbezogene Daten
enthalten. Wenn mdglich unter Ver-
schluss halten.

» Auftragsdokumentationen sicher im
Auto aufbewahren.

» Keine gefundenen USB-Sticks anste-
cken, um zu sehen, was sich darauf
befindet.

sensible Daten vor Hackerangriffen zu
schitzen, sondern diese auch im Ar-
beitsalltag vor Blicken von unbefugten
Dritten zu sichern — sei es im Biiro oder
auf der Baustelle. Unsere Praxistipps
sollen lhnen dabei helfen, angemessen
mit Unternehmens- oder Kundendaten

umzugehen.
Wir danken Ihnen flr Ihre Mithilfe!
A. Imhof, IT
PRAXISTIPP
AZUBI

» Nimm den Schutz personenbezoge-
ner Daten immer ernst.

» Verarbeite personenbezogene Daten
nur, wenn das erlaubt ist.

» Frage bei Unklarheiten immer deinen
Ausbilder oder Vorgesetzten.

» Gib niemandem deine Anmeldeinfor-
mationen oder Passworter weiter.

» Behalte schitzenswerte Informatio-
nen fir dich und halte dich an die Ver-
schwiegenheitspflicht.

» Benutze Arbeitsmittel nur flir erlaubte
Zwecke.

» Entsorge schiitzenswerte Informatio-
nen immer auf sichere Weise.

» Informiere deinen Ausbilder oder Vor-
gesetzten bei seltsamen Vorgangen
oder Ungereimtheiten.

EINFACH
EINSCANNEN Fiia
UND
BROSCHURE
DOWNLOADEN!




EINFUHRUNG 0365 | KUTTER

DIGITALISIERUNG SINNVOLL LEBEN

MEMMINGEN

WIR HABEN'S GEBAUT!

7

REFERENZ TIEF- & STRABENBAU

OFFICE
365

Digitalisierung sinnvoll leben: dieser
grolRen Aufgabe nimmt sich KUTTER
bereits seit mehreren Jahren an. Im
Bereich der Buroorganisation bietet die
Office 365 Welt eine Vielzahl an Werk-
zeugen zur besseren Organisations-
struktur und Vernetzung.

Am Montag, den 09.05.2022, haben wir
mit Hilfe eines ,Querschnitts” durch alle
Abteilungen ein erstes Stimmungsbild
abgeholt und bereits gemeinsam eine
Roadmap erstellt.

LKUTTER Change® — wir packen es an.

V. Schwendiger, Personalabteilung

GRORES BEWEGEN! ' KUTTER

o . ==

MASCHINENFUHRER mwi)

IM BEREICH FRASEN
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) FAHRBAHNSANIERUNG
LENGENFELD PENZING

KUTTER VORTEILE

» Unbefristetes Arbeitsverhaltnis

» Leistungsgerechte Entlohnung

» Zukunftssichere und brancheneinmalige Sozialleistungen
mit eigenem KUTTER-Versorgungskonzept

» Spannende und abwechslungsreiche Projekte,

in denen Teamarbeit und Eigeninitiative gefragt sind

Klingt das interessant fur Sie?
Dann freuen wir uns uber lhre Online-Bewerbung.

KUTTER GMBH & CO. KG BAUUNTERNEHMUNG

Augsburger Str. 55 | 87700 Memmingen | Tel. 08331 8551-0
DAS BEWERBUNGSFORMULAR FINDEN SIE UNTER KUTTER.DE WWW.KUTTER.DE




KUTTER
At  VERWALTUNGSAUSFLUG

KAISERWETTER UND TOLLE KOLLEGEN

MEMMINGEN

BETONWERK
UND
BERGWELT

Am Freitag, den 08. Juli, blieb das
Verwaltungsgebdude in Memmingen
weitestgehend leer. Denn bereits um
08.30 Uhr startete die Verwaltungs-
mannschaft mit dem Bus ins schoéne
Oberallgau, wo unsere Firmengruppe
in Immenstadt ein Betonwerk betreibt,
das wir besichtigen durften. Die Familie

Jorg, die das Werk betreibt, fihrte unse-
ﬁ{ re Kollegen in Kleingruppen Uber das
| Gelande. Dort erhielten wir neben der
unternehmerischen Geschichte einen
umfangreichen Einblick in die Materie
Beton sowie in den Arbeitsalltag unserer
Immenstadter Kollegen. Parallel dazu
genossen die Kollegen, die gerade nicht
an der Fihrung teilnahmen, ein zinfti-
ges Weilwurstfrihstlck.

BEI ERFOLG —

PRAMIE IN HOHE VON

MEHR INFOS
ZUM DOWNLOADEN

Frisch gestarkt ging es im Anschluss
weiter in die Alpsee Bergwelt. Erster
Programmpunkt war der Aufstieg oder
die Liftfahrt zur Bergstation Barenfal-
le. Von dort aus ging es fur alle ca. 30
Minuten zu Full weiter zur Alpe Obere
Kalle, wo wir bei bestem Kaiserwetter,
gutem Essen und netten Gesprachen
den frihen Nachmittag verbrachten.
Ein Highlight war sicherlich der Weg ins
Tal, den wir mit Deutschlands langster
Ganzjahres-Rodelbahn, dem Alpsee-
Coaster, zurlicklegen durften ...

Wir blicken zurtick auf einen gelun-
genen und abwechslungsreichen Be-
triebsausflug mit den Kollegen aus der
KUTTER-Verwaltung. Es istimmer wie-
der schoén, die Kollegen auch privat ein
wenig naher kennenzulernen. Danke an
alle Kolleginnen und Kollegen fir diesen
schonen Tag!

V. Schwendiger, Personalabteilung

WWW.KUTTER.DE
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RATSELECKE RATSELECKE MITMACHEN UND

LOSUNGSWORT AN

SUDOKU VIEL SPAR BEIM KNOBELN UND GEWINNEN! ¥ geEleiinsauliiohls

SENDEN!
WIR VERLOSEN:

1 exklusiver KUTTER-MAN TGS Baukipper mit Walze!
zum Spielen, Sammeln oder zum Verschenken.

1 exklusiver KUTTER-Thermomuldensattelzug!
zum Spielen, Sammeln oder zum Verschenken.
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KUTTER

KUTTER GMBH & CO. KG
BAUUNTERNEHMUNG
Augsburger Stralle 55

87700 Memmingen

Tel. 08331 8551-0

E-Mail: info@kutter.de
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